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Tabel Singkronisasi CP dengan SKKNI

	Tujuan Pembelajaran
	Elemen  Capaian Pembelajaran
	Diskrispsi Elemen
	Capaian Pembelajaran
	Tujuan Pembelajaran
	SKKNI dan Unit Kompetensi
	Alokasi Waktu

	Menerapkan kewirausahaan serta memiliki keterampilan praktis dalam menjalankan usaha
	Kewirausahaan 
	Menerapkan konsep kewirausahaan berbasis, peluang usaha, perencanaan usaha ,pengelolaan sumberdaya, pemasaran, pengelolaan keuangan, etika tanggungjawab social, dan pengelolaan risiko dalam berwirausaha serta budaya koorporasi
	Menerapkan konsep kewirausahaan, peluang usaha, perencanaan usaha, pengelolaan sumber daya, penerapan teknologi dalam berwirausahaan, pemasaran, pengelolaan keuangan, etika tanggung jawab dan pengelolaan risiko dalam berwirausaha serata budaya koorporasi
	
1. Menerapkan konsep kewirausahaan
1. Menerapkan peluang usaha
1. Menerapkan perencanaan usaha
1. Menerapkan pengelolaan sumber daya, penerapan teknologi dalam berwirausaha
1. Menerapkan pemasaran,
1. Menerapkan pengelolaan keuangan
1. Menerapkan etika tanggung jawab dan pengelolaan risiko dalam berwirausaha
1. Menerapkan budaya koorporasi
	SKKNI Kewirausahaan Industri dengan “Nomor 53 Tahun 2014
1. Menerapkan Konsep Kewirausahaan
Unit Kompetensi yang sesuai:
· M.741000.006.01 – Menentukan jenis produk yang akan diusahakan
· M.741000.011.01 – Menyusun struktur organisasi
· M.741000.003.01 – Menghitung biaya investasi
· M.741000.005.01 – Melakukan analisis harga pokok produksi
Unit-unit ini menggambarkan kemampuan memahami konsep dasar kewirausahaan: ide usaha, organisasi, dan analisis kelayakan.
2. Menerapkan Peluang Usaha
Unit Kompetensi yang sesuai:
· M.741000.001.01 – Melaksanakan survei pasar atas suatu produk
· M.741000.004.01 – Melakukan survei sumber bahan baku dan bahan pembantu
· M.741000.002.01 – Melakukan studi proses produksi suatu produk
Ketiganya fokus pada pencarian dan analisis peluang usaha melalui survei dan riset pasar.
3. Menerapkan Perencanaan Usaha
Unit Kompetensi yang sesuai:
· M.741000.016.01 – Menyusun rencana produksi
· M.741000.011.01 – Menyusun struktur organisasi
· M.741000.003.01 – Menghitung biaya investasi
Unit ini berisi kemampuan menyusun rencana operasional, struktur usaha, dan perhitungan awal.
4. Menerapkan Pengelolaan Sumber Daya & Teknologi dalam Berwirausaha
Unit Kompetensi yang sesuai:
· M.741000.018.01 – Melakukan pengadaan bahan baku dan bahan pembantu
· M.741000.016.01 – Menyusun rencana produksi
· M.741000.002.01 – Melakukan studi proses produksi suatu produk
 Berhubungan dengan pengelolaan bahan baku, teknologi proses produksi, dan kesiapan operasi.
5. Menerapkan Pemasaran
Unit Kompetensi yang sesuai:
· M.741000.023.01 – Melakukan promosi produk
· M.741000.025.01 – Melakukan pemasaran produk
· M.741000.024.01 – Melakukan survei atas pedagang eceran suatu produk
· M.741000.026.01 – Menjalin hubungan dengan pelanggan
Mencakup riset, promosi, distribusi, hingga customer relationship.
6. Menerapkan Pengelolaan Keuangan
Unit Kompetensi yang sesuai:
· M.741000.003.01 – Menghitung biaya investasi
· M.741000.005.01 – Melakukan analisis harga pokok produksi
· M.741000.027.01 – Melakukan pembukuan keuangan untuk setiap transaksi
Unit finansial: permodalan, biaya produksi, dan pembukuan.
7. Menerapkan Etika, Tanggung Jawab & Pengelolaan Risiko Berwirausaha
Unit Kompetensi yang sesuai:
(SKKNI 53/2014 tidak punya unit khusus etika & risiko, namun terkait sikap kerja tertuang dalam setiap unit)
Yang paling relevan:
· M.741000.011.01 – Menyusun struktur organisasi
· M.741000.016.01 – Menyusun rencana produksi
Etika & manajemen risiko biasanya masuk dalam aspek sikap kerja (competency elements) dalam setiap unit.
Jika kamu mau, saya bisa tambahkan elemen kompetensi & KUK yang relevan.
8.Budaya Korporasi (Corporate Culture)
Unit Kompetensi yang sesuai:
· M.741000.011.01 – Menyusun struktur organisasi
· M.741000.026.01 – Menjalin hubungan dengan pelanggan
Budaya korporasi tumbuh dari struktur organisasi, SOP, dan hubungan internal-eksternal.
	5 JP




	A. Identifikasi
	1. Peserta Didik  

	
	1.1 Pengetahuan awal
	Peserta didik sudah memiliki pengetahuan awal tentang materi pembelajaran yang akan di ikuti, informasi gaya belajar peserta didik didapat dari tes oleh guru BK, pengetahuan tentang peminatan  diperoleh dari pengisian formulir awal PPDB.
Memberikan apersepsi dan pertanyaan pemantik untuk mengetahui seberapa banyak pengetahuan yang di miliki peserta didik.  Peserta didik sudah memiliki pengalaman dasar dalam budidaya tanaman sesuai jurusannya, tapi belum terbiasa menyusun perencaan produksi secara sistematis dan beroriantasi pasar, kemampuan literasi dan numerasi sedang. Gaya belajar peserta didik adalah Kombinasi visual, audio dan kinestetik lebih menyukai diskusi, dan praktek. Umumnya peserta didik berasal dari kec, ranah pesisir dan kabupaten pesisir selatan dengan kemampuan ekonomi menengah ke bawah, dukungan belajar dari orang tua  relatif sedang  dan tinggal di lingkungan belajar yang cukup baik dan heterogeny. Selama proses pembelajaran, ada beberapa peserta yang memerlukan perhatian  untuk memahami materi pembelajaran.

	
	1.2 Minat bakat
	

	
	1.3 Latar belakang
	

	
	1.4 Kebutuhan belajar
	

	
	2. Materi Pelajaran
	Mata pelajaran ini dikembangkan dengan menerapkan tiga elemen utamanya yaitu kreativitas, inovasi dan kewirausahaan secara utuh dan menyeluruh di setiap proses untuk menghasilkan produk barang atau jasa. Ketiganya menjadi pilar utama  yang saling terhubung dan membentuk
Alur pembelajaran dalam KIK, dari proses pengenalan potensi diri hingga penciptaan solusi nyata yang berdampak bagi masyarakat serta pengembangan usaha yang sudah dijalankan
sebelumnya oleh murid.

	
	3. Dimensi Profil Lulusan
	
	Keimanan dan Ketaqwaan Terhadap Tuhan YME
	
	Komunikasi

	
	
	
	Kewargaan
	
	Kesehatan

	
	
	
	Kreativitas
	
	Kolaborasi

	
	
	
	Kemandirian
	
	Penalaran Kritis

	B. Desain Pembelajaran
	1. Capaian Pembelajaran
	[bookmark: _GoBack]Menerapkan konsep kewirausahaan, peluang usaha, perencanaan usaha, pengelolaan sumber daya, penerapan teknologi dalam berwirausahaan, pemasaran, pengelolaan keuangan, etika tanggung jawab dan pengelolaan risiko dalam berwirausaha serata budaya koorporasi

	
	2. Lintas Disiplin Ilmu *)
	-

	
	3. Tujuan Pembelajaran **)
	Pada akhir pembelajaran, murid diharapkan mampu :
1. Menerapkan konsep kewirausahaan
2. Menerapkan peluang usaha
3. Menerapkan perencanaan usaha
4. Menerapkan pengelolaan sumber daya, penerapan teknologi dalam berwirausaha
5. Menerapkan pemasaran,
6. Menerapkan pengelolaan keuangan
7. Menerapkan etika tanggung jawab dan pengelolaan risiko dalam berwirausaha
8. Menerapkan budaya koorporasi




	
	4. Topik Pembelajaran **)
	Kewirausahaan  

	
	5. Praktik Pedagogis
	1. Projeck-Based Learning (PjBL)
2. Collaborative learning
3. Diskusi kelompok dan presentasi

	
	6. Kemitraan Pembelajaran
	Program Keahlian AT, Dunia Usaha dan Dunia Industri (DUDI) seperti : CV. Rahmatan Lil’alamin untuk ATP, CV.Intani, BBI Untuk ATPH, UMKM Lokal untuk studi kasus, praktisi kewirausahaan sebagai narasumber

	
	7. Lingkungan Pembelajaran
	Kelas (teori dan diskusi), UMKM mitra, virtual melalui flatform pembelajaran daring mitra pembelajaran.

	
	8. Pemanfaatan Digital
	Canva untuk presentasi, marketplace untuk penjualan produk, google form (untuk survey kepuasan pelangan dan dokumentasi projek),YouTube, IG. Tiktok untuk promosi produk.

	C. Pengalaman Belajar 
	1. Awal
	
	Berkesadaran
	
	Bermakna
	
	Menggembirakan

	
	
	· Orientasi
	· Apersepsi
	· Motivasi

	
	
	a. Guru membuka kegiatan pembelajaran dengan salam, berdoa dan membaca Al -Quran bersama dan menyapa peserta didik
b. Guru memeriksa kehadiran peserta didik dan menyusun/mengingatkan kesepakatan belajar untuk memastikan penerapan disiplin positif serta mengkondisikan peserta didik fokus untuk belajar. 
c. Guru menyampaikan kompetensi dan profil pancasila yang akan di capai dan manfaatnya dalam kehidupann sehari-hari.
d. Guru menyampaikan kompetensi yang harus di kuasai dan penjelasan terhadap CP
e. Guru memaparkan Tujuan Pembelajaran dan mengaitkan dengan materi pembelajaran sebelumnya. 
f. Guru menjelaskan manfaat mempelajari materi yang akan dipelajari dan menghubungkan dengan peran peserta didik dalam mengimplementasikannya di dunia kerja/dalam kehidupan sehari-hari. 
g. Guru menyampaikan lingkup dan asesmen yang akan di gunakan.
h. Guru melakukan apersepsi dengan memberikan pertanyaan pemantik sebagai cara untuk mengetahui kompetensi awal siswa “Apa kebutuhan atau peluang pasar yang kamu temukan di lingkungan sekolah, rumah, atau masyarakat yang berpotensi untuk dijadikan sebuah peluang usaha? 2. Berdasarkan peluang pasar tersebut, produk atau jasa apa yang paling layak kamu kembangkan sesuai keahlian di jurusanmu?”
i. Guru melakukan asesmen diagnostik non kognitif  (terlampir)
j. Guru menjelaskan rancangan kegiatan pembelajaran yang akan dilakukan sesuai Tujuan Pembelajaran serta kontribusi yang diharapkan dari peserta didik selama pembelajaran berlangsung. 

	
	2. Inti
	
	Berkesadaran
	
	Bermakna
	
	Menggembirakan

	
	Pertemuan ke 
	I (satu)

	
	Memahami
	A. Pertanyaan Mendasar
· Murid  memahami masalah  studi kasus melalui vidio you tube https://youtu.be/hXOCjdtKiks?si=cNKQfN74lOPwaTxW, https://youtu.be/ir--2YvfG30?si=RrFKEuBKB3vbdk91 , https://youtu.be/zFjK-SZ-pqg?si=ovmNsIAPhThzFaCB , https://youtu.be/IddxG6FarLo?si=1RlUb0d8wODDJeLU   yang di berikan oleh guru tentang UMKM yang gagal menjual produk karena:
· produk tidak sesuai kebutuhan pasar
· perancangan produk tidak memperhatikan sumber daya yang tersedia
· kurang survei pasar
· Setelah melihat video murid menyebutkan masalah nyata UMKM (produk tidak laku, tidak sesuai kebutuhan, tidak ada riset pasar) menghubungkannya dengan pengalaman pribadi, sekolah, atau lingkungan
· Guru meberikan pertanyaan :”Menurutmu, dari video tadi, apa masalah utama UMKM? Pernahkah kamu melihat masalah serupa di sekitar sekolah atau rumah?”
· Murid  diajak oleh guru untuk menyusun pertanyaan kunci berbasis kebutuhan konsumen seperti berikut ini :
  Produk seperti apa yang benar-benar dibutuhkan masyarakat sekitar sekolah?”
  Bagaimana cara memastikan produk sesuai dengan kebutuhan konsumen?”
  “Sumber daya apa saja yang tersedia di sekolah untuk membuat produk tersebut?”
  “Siapa yang akan menjadi target pengguna produk ini?”
· Guru menginstruksikan murid untuk menulis pertanyaan kunci sambil memikirkan kebutuhan nyata di lingkungan kalian. “Ambil napas perlahan, pikirkan dengan tenang, dan tuliskan pertanyaan yang menurutmu paling penting.”
· Murid  merumuskan pertanyaan kunci, seperti: “Produk seperti apa yang dibutuhkan masyarakat sekitar?” 
· Diskusi kelas dipandu guru yaitu siswa dibagi menjadi 3 kelompok yang heterogen (beragam kemampuan). 
B. Setiap kelompok memilih topik produk yang akan di rencanakan dalam proyek. Perencanaan Proyek 
· Murid Mendiskusikan hasil identifikasi masalah, Membandingkan pertanyaan kunci yang sudah dirumuskan, Bersama-sama memilih ide peluang usaha paling relevan, Menentukan ide produk yang:
· sesuai kebutuhan konsumen
· dapat dibuat dengan sumber daya sekolah
· memungkinkan untuk diproduksi
· Murid memahami tujuan proyek, peran masing-masing serta langkah kerja yang akan di lakukan (Tujuan spesifik proyek, Bahan dan alat yang dibutuhkan, Langkah-langkah kerja, Jadwal pelaksanaan Pembagian tugas anggota kelompok)
· Murid mendengarkan  Instruksi dari Guru:
“Dalam kelompok, kalian bebas berbagi ide. Tidak ada jawaban salah. Dengarkan temanmu, beri apresiasi, dan temukan peluang usaha terbaik.”

	
	Mengaplikasi
	C. Menyusun Jadwal 
· Guru membantu siswa menyusun jadwal kegiatan proyek secara realistis dan bertahap
· realistis
· terukur
· sesuai kapasitas siswa
· sesuai tahapan kewirausahaan (mengamati → merumuskan → merancang produk → uji coba → presentasi)
· mempraktikkan SKKNI:
· M.741000.016.01 (Perencanaan produksi)
· M.741000.011.01 (Pengorganisasian kerja)
· Guru memberikan instruksi:
“Ketika kalian menyusun jadwal, ambil waktu sejenak untuk memikirkan tugas mana yang paling penting, dan tugas mana yang membutuhkan waktu lebih panjang. Jangan terburu-buru. Buatlah jadwal yang kalian mampu jalankan tanpa stres.”
· Murid menyusun jadwal bersama kelompok, jadwal keja kelompok (apa yang dilakukan, kapan dan oleh siapa) kelompok, murid membuat jadwal kerja proyek yang berisi:
· Apa yang dilakukan (langkah kerja)
· Kapan dilakukan (hari/tanggal/pertemuan)
· Siapa yang bertanggung jawab (pembagian peran)
· Siswa menyusun jadwal berdasarkan masalah nyata UMKM yang mereka pelajari 
· Guru menyediakan templet atau panduan jadwal yang dapat di sesuaikan murid, memberikan arahan terhadap kerja dan manajemen waktu. mandiri/kelompok .
 
D. Memonitor Proyek 
· Guru melakukan monitoring secara berkala terhadap perkembangan proyek murid: Setiap pertemuan, Menggunakan Google Form, Mengamati kolaborasi kelompok, Memberi umpan balik singkat, relevan, dan membangun
· Murid melaksanakan aktivitas sesuai jadwal yang telah disusun. bekerja sesuai timeline, saling mengingatkan dalam kelompok, memperbarui form monitoring
· Guru menggunakan alat bantu google form untuk pemantauan progres proyek. 
· Murid  melakukan self monitoring untuk kemajuan proyeknya dan melaporkan ke guru jika ada kendala. 
· Murid  berkolaborasi dalam tim untuk mengejar target proyek tepat waktu.
·  Murid terlibat aktif dalam diskusi, menyapaikan ide dan bertanggung jawab atas bagian tugasnya. 
· Guru mengamati kerja kelompok dengan rubric observasi

	
	Merefleksi
	E. Menguji Hasil 
· Menyiapkan presentasi
· Setiap kelompok menyiapkan presentasi untuk memamerkan hasil proyek mereka. Presentasi meliputi: Proses pembuatan, Hasil akhir, Kesulitan yang dihadapi dan cara mengatasinya dengan Menggunakan salah satu media : canva, vidio, yuotube, tiktok. 
· Tahap 2: Presentasi dan diskusi
· Setiap kelompok mempresentasikan hasil proyeknya di depan kelas dan peserta didik lain memberikan tanggapan dan pertanyaan.
F. Evaluasi
· Guru memberikan evaluasi terhadap setiap kelompok berdasarkan rubrik penilaian yang telah ditentukan. 
· Siswa melakukan evaluasi diri dan saling memberikan umpan balik. 
· Siswa sudah memahami dan mampu menyusun perencanan produk. 

	
	3. Penutup
	
	Berkesadaran
	
	Bermakna
	
	Menggembirakan

	
	
	a. Guru bersama peserta didik melakukan refleksi dan menyimpulkan kegiatan pembelajaran hari ini.  
b. Guru memberikan penghargaan atas kontribusi dan capaian pembelajaran hari ini. Guru menginformasikan rencana kegiatan pembelajaran pada pertemuan berikutnya dan hal yang harus dipersiapkan oleh peserta didik. 


	a. Asesmen
	1. Asesmen pada Awal Pembelajaran
	Asesmen yang digunakan untuk mengetahui pengetahuan awal murid (terlampir)


	
	2. Asesmen pada Proses Pembelajaran
	Asesmen yang digunakan untuk mengetahui kemajuan belajar peserta didik : Dilakukan melalui penugasan : menyusun perencanaan produk berbasis lokal seperti produk minuman bunga telang dan VCO, rubric observasi , (rubric terlampir)

	
	3. Asesmen pada Akhir Pembelajaran
	Asesmen yang digunakan untuk mengetahui pencapaian hasil belajar peserta didik : Dilakukan melalui tes praktik : Tugas kelompok (Projek/riset mini) , dan tes tertulis.


*)   Bila ada
**) Dibuat per pertemuan
													Balai Selasa…Juli 2025

Mengetahui :											Guru Mata Pelajaran KIK
Kepala Sekolah,




Hendra, S.Pd											Hermayani, S.Pt
NIP. 197904192006041004									NIP. 198107122009022002
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